
                             

 

 

MINISTERUL EDUCAŢIEI  

INSPECTORATUL SCOLAR JUDEŢEAN VASLUI 

COLEGIUL ECONOMIC „ANGHEL RUGINA” VASLUI 

Str. Traian, nr.1 

Tel/ fax: 0335881111 

e-mail: colegiulanghelrugina@yahoo.com 

 

 

Acreditare Erasmus+ 01.03.2021-30.12.2027 

Mobilități în domeniul Educației Școlare - Cod Actiune: KA121 SCH 

Număr referință proiect: 2021-1-RO01-KA121-SCH-000005887 

Form ID: KA121-SCH-9D6C7C1A 

Criterii de selecţie a dosarelor de candidatură 

 
Criterii de selecţie a dosarelor de candidatură pentru participarea la cursurile  de formare: 

• ”How to Plan an Online Training” 

• ”ICT for Teachers” 

• ”Creativity, Innovation, Motivation and New Teaching Methodologies” 

• ”Interactive ICT-based, digital and web tools for an effective blended, flipped and cooperative learning” 

Criteriul  Subcriteriul  Detalieri  Punctaj 

total 

Punctaj 

autoevaluare 

Punctaj 

acordat 

Dovezi 

1. Participare pentru prima data la 

mobilitati Erasmus. 

  6p   Declaraţie pe 

propria 

raspundere 

2. Competență în limba de comunicare a 

stagiului (limba engleză) 

Gramatică și 

vocabular 

A2 

B1 

1p 

2p 

  Rezultatul 

testului 

mailto:colegiulanghelrugina@yahoo.com


online printat 

Competența de 

înțelegere a 

textului audiat 

A2 

B1 

1p 

2p 

  Rezultatul 

testului 

online printat 

Competența de 

înțelegere a 

textului citit 

A2 

B1 

1p 

2p 

  Testul printat 

cu 

răspunsurile 

corecte bifate  

 Total 

punctaj 

maxim: 12p 

   

3. CV Europass actualizat 

 

Completarea 

tuturor 

rubricilor din 

CV  

 5 p   CV 

completat şi 

semnat 

 Total 

punctaj 

maxim: 5p 

   

4. Scrisoare de intenție   2p   Scrisoare de 

intenţie 

5. Activitate profesională Activitatea 

profesională 

curentă 

 

Responsabilităţi la 

nivel de şcoală- 

Director, director 

adjunct, consilier 

educativ  

4p   Copie 

decizie de 

numire 

Responsabil/membru 

în diferite comisii la 

nivelul şcolii  

2p   Copie 

decizie de 

numire 

Activităţi 

extracurriculare 

2p   Copii 

adeverinţe 

sau 

certificare 



Activitatea 

profesională 

curentă  

Prezentarea 

activităţii 

profesionale curente 

5p   Formularul 

de 

candidatură 

Nevoile de 

formare, modul 

în care 

activitatea de 

formare aleasă 

vine în 

întâmpinarea 

nevoilor de 

formare 

Nevoile de formare, 

modul în care 

activitatea aleasă 

vine în întâmpinarea 

nevoilor de formare 

4p   Formularul 

de 

candidatură 

Cum va 

contribui 

participarea la 

activitate la 

îmbunătățirea 

activității 

profesionale 

viitoare 

Menţionarea 

modului în care 

activitatea va 

îmbunătăţi 

activitatea 

profesională 

4p   Formularul 

de 

candidatură 

 Total 

punctaj 

maxim: 23p 

   

6.Experiență de lucru în cadrul unor 

proiecte  

Coordonator/ 

membru/ 

voluntar în 

echipa unui 

proiect derulat 

la nivel: 

local 2p   
Copii decizie 

de numire  

Adeverinţe / 

Certificate 

SNAC 

judeţean 3p   

național 4p   

internațional 5p   

 Total 

punctaj 

maxim: 14p 

   



7. Pregătirea pentru participarea la 

mobilitate 

Acțiuni pe care 

intenționează să 

le întreprindă în 

vederea 

pregătirii pentru 

participarea la 

mobilitate 

(pregătire 

conform 

nevoilor şcolii, 

pregătire 

proprie) 

 3p   

Formularul 

de 

candidatură 

 Total 

punctaj 

maxim: 3p 

   

8. Impact: Impactul pe 

care îl va avea 

participarea la 

formare asupra: 

Competențelor 

personale 

1p   

Formularul 

de 

candidatură 

Competențelor 

profesionale 

1p   

Instituţiei 1p   

Elevilor 1p   

Colegi 1p   

 Total 

punctaj 

maxim: 5p 

   

9. Contribuţia la îndeplinirea obiectivelor 

Planului Instituțional de Dezvoltare 

Europeană 

 

Modul în care 

va contribui 

participarea la 

activitățile 

proiectului la 

îndeplinirea 

obiectivelor 

 3p   

Formularul 

de 

candidatură 



Planului 

Instituțional de 

Dezvoltare 

Europeană 

 Total 

punctaj 

maxim: 3p 

   

10. Diseminare și follow-up (activități de 

informare, diseminarea informațiilor, de 

exploatare/multiplicare/valorizare/transfer 

de competențe, de sustenabilitate) 

Planificarea 

actvităţilor de: 

Informare 

minim 1 activitate 

5p   

Formularul 

de 

candidatură 

Diseminare 

1-2 activităţi 

 

5p-10p 

  

Exploatare/ 

multiplicare/ 

valorizare/ transfer 

de competențe, 

sustenabilitate 

1-2-3-4 

5p-10p-15p-

20p 

  

 Total 

punctaj 

maxim: 35p 

  

Total punctaj maxim: 100p    

 

NOTĂ:  

1. Nivelul minim de cunoaştere a limbii engleze, limba de desfăşurare a cursului, trebuie să fie minim A2.  

2. Activităţile şi  dovezile prezentate vor reflecta activitatea desfăşurată în ultimii 2 ani şcolari (2019/2020, 2020/2021). 

3. Nu există limită de punctaj. Ierarhizarea se va face în ordinea descrescătoare a punctajului obţinut pentru fluxul solicitat. În cazul în 

care vor fi foarte mulţi doritori pentru un flux, aceştia vor fi redistribuiţi în ordinea puctajului pentru perioadele rămase libere.  

4. Participanţii la activităţile de formare sunt obligaţi să asigure activităţile de diseminare şi de sustenabilitate în anii şcolari 2022 – 2024 

şi să facă: minim 1 activitate de informare, 2 activități de diseminare a informației, 1 activitate de mentorat, o lectie utilizând metode si 



tehnici invătate la curs, 2 modele de activităti  utilizând strategii si metode invătate la curs  pentru a realiza un material didactic auxiliar 

cu modele de activităti, care va fi publicat  pe site-ul si  blogul proiectului. 

 

 


